Zalacznik nr 1 do Ogloszenia o naborze

Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy

KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz.U.UE.L. z2016r. Nr 119, s.1 ze zm.) - dalej: ,,RODO” informuje, ze:

1) Administratorem Panstwa danych osobowych jest: Zaktad Ustlug Komunalnych reprezentowany

2)

3)

4)

5)

6)

7)

przez Dyrektora jako jednostka organizacyjna niemajgca osobowosci prawnej, z siedzibg
w Radzyniu Chelminskim, przy Plac Towarzystwa Jaszczurczego 9. REGON: 540248035,
NIP 8762513601. nr telefonu: +48 56 6886 010 wew.148, adres e-mail:
zuk(@radzynchelminski.eu , adres skrytki podawczej na platformie ePUAP
/ZUKRADZYNCHELMINSKI /SkrytkaESP — AE:PL-41932-57340-FBEVA-33

Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z ktorym moga si¢ Panstwo
kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za
posrednictwem adresu email: iodo@radzynchelminski.eu lub pisemnie na adres
Administratora.
Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego. Podanie innych danych jest dobrowolne i nast¢puje na podstawie Panstwa
zgody, ktora moze zosta¢ w dowolnym czasie wycofana.
W zwigzku z powyzszym podstawe prawng przetwarzania Panstwa danych osobowych
stanowig:
a) art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku z art. 22' § 1 oraz § 3-5- ustawy z 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy ( t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 277, z pézn. zm.) oraz art. 6 1 11 ustawy
z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135);
a) art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
b) art. 6 ust. 1 lit. a RODO podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami
prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na przetwarzanie tych danych osobowych.
Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna odwotac

w dowolnym czasie.
Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane przez
okres 3 miesigcy od momentu zakonczenia rekrutacji. Dokumenty osoby przyjetej do pracy
zalacza si¢ do Akt osobowych; Protokot z wyboru przechowuje si¢ wieczyscie.
W przypadku wyrazonej zgody dane beda przetwarzane do czasu jej cofnigcia.
Panstwa dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym nie beda podlegac
profilowaniu.
W zwiazku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Panstwu nastepujace
prawa:
a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
a) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
b) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
c) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie danych
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osobowych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
(RODO);

d) w zakresie, w jakim podstawg przetwarzania Panstwa danych osobowych jest zgoda,
przystuguje Panstwu prawo do jej wycofania. Wycofanie zgody nie ma wplywu na zgodno$¢
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

8) Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajagcym z art. 22' § 1 oraz § 3-5
Kodeksu pracy, jak rowniez z ustawy o pracownikach samorzadowych jest niezbedne, aby
uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Nieprzekazanie danych skutkowac¢ bedzie
niemoznos$cig rozpatrzenia Panstwa aplikacji ztozonej w postepowaniu rekrutacyjnym.

9) Panstwa dane moga zosta¢ przekazane podmiotom zewngtrznym na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych w zakresie niezbednym do realizacji procesu
rekrutacji - dostawca ustug hostingu poczty mailowej (Microsoft spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscig, Ul. Al. Jerozolimskie 195A 02-222 Warszawa), dostawca ustug hostingu
strony BIP (Extranet, ul. Wielki Réw 40B, 87-100 Torun). Odbiorcg danych bedzie réwniez
dostawca ustug pocztowych, medycyna pracy a takze podmioty lub organy uprawnione na
podstawie przepisOw prawa.

data 1 wlasnoreczny podpis

ZGODA NAPRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH W ZAKRESIE
SZERSZYM NIZ WYNIKAJA Z PRZEPISOW USTAWY

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w rodzaju: numer telefonu,
adres mailowy oraz inne dane zawarte w podaniu w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, w
celu nawigzania kontaktu w zwigzku z ustaleniem terminu i miejsca przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjnej zgodnie z art. 6 ust. 1 lit a)* Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1).
Niniejsza zgoda jest dobrowolna i moze by¢ cofnieta w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie
wplywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem.
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